


    - стимулирование рабочего процесса трудовых отрядов старшеклассников по 

реализации социально-значимых дел. 

 

 

III. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И СТРУКТУРА ШТАБА «ЮНОСТЬ» 

 

     3.1. Штаб формируется на выборной основе сроком на три месяца. 

     3.2. В состав Штаба входят учащиеся 8-10 классов, делегируемых от школ 

и учреждений Индустриального района. Численный состав может быть 

мобильным. 

     3.3. Штаб самостоятельно определяет свою структуру, избирает из своего 

состава командира Штаба и его заместителей. 

     3.4. В составе Штаба формируются комиссии, инициативные рабочие, 

творческие группы. 

     3.5. Штаб проводит учебу актива отрядов старшеклассников по 

реализации социально-значимых дел на базе Центра. 

     3.6. Отслеживание изменений уровня социализации личности, 

удовлетворенности и образовательных достижений членов Штаба проводит 

педагог-психолог Центра. 

 

IV. СОДЕРЖАНИЕ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШТАБА 

«ЮНОСТЬ» 

 

     4.1. Штаб в своей деятельности опирается на взаимодействие с: 

            - Городским центром организации досуга детей и молодежи; 

            - Комитетом по управлению Индустриальным районом; 

            - Учреждениями образования. 

     4.2. Участие в организации и проведения подготовки и обучения членов 

органов самоуправления отрядов старшеклассников. 

     4.3. Оказание помощи в организации занятости по осуществлению 

досуговой, спортивной деятельности отрядов старшеклассников. 

     4.4. Участие в проведении смотров трудовых отрядов старшеклассников, 

районных слетов, акций, внесение предложения о поощрении победителей в 

районном смотре-конкурсе. 

     4.5. Штаб несет ответственность за выполнение закрепленных за ним 

задач. 

 

 

V. ПРАВА ШТАБА «ЮНОСТЬ» 

 

     5.1. Члены Штаба имеют право: 

            - проводить на территории Центра собрания, в том числе и закрытые, 

и иные мероприятия не реже одного раза в неделю; 

            - размещать на территории Центра информацию Штаба в отведенных 

для этого местах и в средствах информации; 



            - выступать с инициативой проведения различных мероприятий; 

            - направлять своих представителей для работы в Городской штаб 

трудовых отрядов; 

            - принимать решения по рассмотренным вопросам, информировать 

учащихся школ района, администрацию района, городской центр 

организации детей и молодежи; 

            - создавать печатные органы; 

            - использовать оргтехнику, средства связи и другое имущество Центра 

по согласованию с администрацией; 

            - осуществлять иные полномочия в соответствии с Законодательством 

и Уставом Центра. 

 

 

VI. ДЕЛОПРИЗВОДСТВО ШТАБА 

 

     6.1. Заседание Штаба протоколируется. 

     6.2. План работы Штаба составляется  отдельно на каждый месяц летней 

четверти. 

 

 

VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

     7.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения. 

     7.2. Изменения в настоящее Положение вносятся сбором актива летних 

трудовых объединений по предложению актива отрядов старшеклассников 

по реализации социально-значимых дел в районе. 


